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	Jačanje nacionalnih i lokalnih sistema za podršku delotvornoj 
društveno-ekonomskoj integraciji povratnika na Zapadnom Balkanu
	




Program za razvoj Ujedinjenih Nacija (UNDP) u saradnji sa Gradom Valjevo raspisuje

JAVNI POZIV

za izbor korisnika projekta „Jačanje nacionalnih i lokalnih sistema za podršku društveno-ekonomskoj integraciji povratnika na Zapadnom Balkanu”
Javni poziv je otvoren do 30.juna 2023.godine
I Osnovne informacije

Projekat „Jačanje nacionalnih i lokalnih sistema za podršku društveno-ekonomskoj integraciji povratnika na Zapadnom Balkanu” je deo podrške Evropske unije (IPA II Multi-Country Action) osnovnim pravima romske zajednice i reintegracije povratnika, koju realizuju Svetska banka, UNDP i Savet Evrope, u Albaniji, Severnoj Makedoniji i Srbiji.

Opšti cilj projekta “Jačanje nacionalnih i lokalnih sistema za podršku društveno-ekonomskoj integraciji povratnika na Zapadnom Balkanu” (u daljem tekstu Projekat) je da podrži efektivnu reintegraciju ranjivih povratnika iz Evropske unije (u daljem tekstu EU) sa posebnim fokusom na Rome, dok je specifični cilj jačanje kapaciteta vlasti Zapadnog Balkana na centralnom i lokalnom nivou za implementaciju uspešnih politika reintegracije povratnika i efikasne odgovore na potrebe ranjivih povratnika.

Projekat podržava razvoj i implementaciju strategija reintegracije na lokalnom nivou koje promovišu inovativna i održiva rešenja za reintegraciju povratnika. Jedan od instrumenata podrške koji implementira UNDP u Srbiji, je podrška za pokretanje sopstvenog biznisa i novo zapošljavanje kroz podsticaje u opremi, mentorsku i poslovnu podršku, povratnicima koji žele da započnu sopstveni posao ili da razviju/prošire postojeći posao.

Podrška se realizuje u opštini Bujanovac i gradovima Valjevo i Novi Sad. Korisnici iz susednih opština mogu se takođe prijaviti pod uslovima definisanim u ovom pozivu.
II Predmet Javnog poziva

Predmet javnog poziva je podrška povratnicima (po osnovu sporazuma o readmisiji), Romima ali i drugim pripadnicima ranjivih (ili teže zapošljivih) grupa. 

Javni poziv je otvoren za dve vrste podrške:

a) Podrška za započinjanje sopstvenog biznisa od strane korisnika Projekta, koja obuhvata obuku za pokretanje sopstvenog posla i obuku za izradu biznis plana;

i

b) Podrška za unapređenje već postojećeg i registrovanog mikro ili malog (privrednog subjekta
) biznisa kroz obuku za razvoj poslovanja, a u cilju zapošljavanja korisnika projekata. 

Za obe vrste podrške biće obezbeđena:

- mentorska pomoć pre i posle registracije privrednog subjekta, odnosno, pre i posle zapošljavanja novih radnika u već postojećim privrednim subjektima;

- podrška u opremi (mašinama, alatima), sirovinama i drugim materijalima, u maksimalnoj vrednosti od 10.000 američkih dolara (USD) (nabavku realizuje direktno UNDP na osnovu odobrenih tehničkih specifikacija i biznis plana korisnika, odnosno plana razvoja postojećeg privrednog subjekta).

III Korisnici

Korisnici projekta (za započinjanje sopstvenog posla i zapošljavanje u postojećim privrednim subjektima) su povratnici, Romi i pripadnici teže zapošljivih grupa prema klasifikaciji Nacionalne službe za zapošljavanje i to: 

· mladi do 30 godina starosti (pogotovo bez završenog srednjeg obrazovanja), 

· lica bez ili sa niskim kvalifikacijama (najviše II stepen stručne spreme),

· mladi u domskom smeštaju, hraniteljskim porodicama i starateljskim porodicama,

· stariji od 50 godina, 

· osobe sa invaliditetom,

· radno sposobni korisnici novčane socijalne pomoći, 

· nezaposleni koji se nalaze na evidenciji nezaposlenih duže od 12 meseci, 

· žrtve porodičnog nasilja i druge ranjive kategorije.

IV Uslovi za učešće u Javnom pozivu

Pravo na podršku u okviru Projekta i ovog Javnog poziva imaju svi podnosioci prijava pod jednakim uslovima, a prema uslovima, kriterijumima i merilima utvrđenim ovim javnim pozivom. 

Pravo na podršku u započinjanju posla imaju povratnici, Romi i pripadnici drugih teže zapošljivih grupa, koji imaju prebivalište/boravište na teritoriji grada Valjeva. Korisnici moraju registrovati biznis i prijaviti bar jednu osobu (sebe) kao zaposlenu. Porezi i doprinosi moraju biti plaćani najmanje godinu dana. Pravo na podršku može se ostvariti i udruživanjem više korisnika radi obavljanja privredne delatnosti. Ukoliko više korisnika želi da se udruži, svako lice pojedinačno podnosi zahtev za podršku za samozapošljavanje, a u prijavi naglašava da želi udruživanje.

Pravo na podršku za unapređenje već postojećeg i registrovanog biznisa, kroz obuku za razvoj poslovanja, imaju svi mikro i mali privredni subjekti (bez obzira na pravnu formu) registrovani na teritoriji grada Valjeva ili susednih opština pod uslovom da posluju ili doprinose privrednom razvoju i zapošljavanju u Valjevu. Podrška za razvoj i unapređenje poslovanja koja vodi novom zapošljavanju odobrava se u formi donacije mašina, alata i opreme za rad i repromaterijalima navedenim u planu za razvoj biznisa u iznosu do 10.000 američkih dolara (USD), a privredni subjekt ima obavezu zapošljavanja određenog broja korisnika, kroz radno angažovanje, odnosno ugovore o radu, sa teritorije grada Valjeva.

Od učesnika javnog poziva se očekuje da prihvate:

· da učestvuju u obukama za pokretanje sopstvenog biznisa, izrade biznis plana, odnosno plana razvoja biznisa;

· da obezbede neophodne preduslove za bavljenje planiranom delatnošću (u slučaju programa za pokretanje sopstvenog biznisa) zemljište/objekat/prostorije odnosno da registruje preduzetničku radnju/preduzeće za pokretanje sopstvenog biznisa pre preuzimanja opreme;

· da učestvuju u programu mentorstva i da primenjuju savete dobijene od mentora;

· da neće otuđiti, izdati u zakup ili ustupiti trećem licu predmet podrške (dobijenu opremu) u periodu od 2 godine od dana isporuke, te da će ga namenski koristiti;

· da Projekat može povući natrag dodeljenu opremu u slučaju nepoštovanja uslova iz ovog Javnog poziva od strane korisnika.

V Proces selekcije

Projektni odbor imenuje Komisiju u sledećem sastavu: predstavnik/ca grada Valjeva, predstavnik/ca lokalne organizacije civilnog društva i predstavnik/ca UNDP.

Komisija će proces selekcije prijavljenih korisnika izvršiti u dva koraka, na sledeći način:

1.
Na osnovu prijavnih obrazaca izvršiće se izbor najmanje 15 korisnika iz svake lokalne samouprave/regiona u kojem se realizuje projekat (sveukupno 45 korisnika) za podršku kroz obezbeđivanje biznis treninga - obuka za pokretanje sopstvenog posla i kreiranje biznis plana ili povećanja obima sopstvenog posla i plana razvoja biznisa;

2.
Na osnovu biznis plana, odnosno plana razvoja biznisa, kao i pokazanog truda i zalaganja na obuci, izvršiće se izbor najmanje 30 korisnika za dodelu subvencija za samozapošljavanje i zapošljavanje u postojećim preduzećima, kroz nabavku i donaciju mašina, opreme i repromaterijala u skladu sa biznis planovima/planovima razvoja biznisa i tehničkim specifikacijama;

Komisija razmatra dostavljene prijave na Javni poziv, vrši bodovanje u skladu sa Kriterijumima i na osnovu utvrđenog broja bodova sačinjava Preliminarne liste reda prvenstva za izbor korisnika Projekta. 

Prvenstvo se ostvaruje najvećim brojem bodova na listi reda prvenstva. 

Preliminarna lista reda prvenstva se objavljuje na sajtu UNDP Srbija, a korisnici imaju mogućnost žalbe pisanim putem.

VI Neophodna dokumentacija za prijavljivanje na Javni poziv

Potrebna dokumentacija za podnošenje Prijave na Javni poziv za izbor korisnika:

1.
Saglasnost za obradu podataka o ličnosti;

2.
Popunjen prijavni obrazac;

3.
Fotokopija lične karte;

4.
Izjava o pripadnosti romskoj nacionalnoj manjini za pripadnike ove manjine;

5.
Dokaz o povratničkom statusu ili Izjava da su povratnici (za aplikante koji pripadaju povratničkoj populaciji);

6.
Potvrda Nacionalne službe za zapošljavanje (NSZ) da su nezaposleni (ili izjava da su nezaposleni ukoliko se ne nalaze na evidenciji NSZ).

Projekat ima pravo da traži i druge dokaze relevantne za odlučivanje o prijavi podnosioca pisanim putem u roku od 3 dana od dana odlučivanja kada je uočeno da je neophodno blagovremeno dostaviti odgovarajući dokaz. 

U slučaju nepotpunih prijava, Projekat ima pravo da pisanim zahtevom za dopunu dokumentacije od podnosioca nepotpune prijave traži dopunu dokumentacije u roku od 8 dana od dana razmatranja prijave, u najboljem interesu korisnika. 

Korisnik je dužan da blagovremeno dostavi odgovarajuću dokumentaciju u skladu sa zahtevom u roku od 8 dana od dana prijema zahteva. U suprotnom, Projekat individualnom odlukom odbacuje njegovu prijavu.  

VII Kriterijumi za izbor korisnika Projekta za podršku pokretanja sopstvenog biznisa

Izbor korisnika za učešća na obuci za pokretanje sopstvenog posla sprovešće se u skladu sa sledećim kriterijumima: 

	BODOVNA LISTA

	Kriterijumi
	Ukupan broj bodova 100

	1. Delatnost u kojoj je izražena namera otpočinjanja sopstvenog posla
	15

	Proizvodnja 
	15

	Usluga
	10

	Trgovina
	5

	2. Kategorija teže zapošljivog stanovništva
	25

	Osobe koje su i Romi i povratnici
	25

	Povratnici 
	20

	Romi
	15

	Pripadnici drugih teže zapošljivih grupa
	10

	3. Osoba ženskog pola
	5

	4. Podnosilac prijave je nezaposleno lice / neformalno radi i želi da legalizuje posao
	10

	duže od 5 godine  / neformalan rad želi da legalizuje i ima izgledne šanse za to
	10

	duže od 3 godine  / neformalan rad želi da legalizuje i ima šanse za to
	7

	duže od 2 godine  / neformalno radi želi da započne legalan drugi posao
	5

	duže od 1 godine  / neformalno radi želi da započne legalan drugi posao sa malim izgledima na uspeh
	2

	5. Broj članova domaćinstva i broj zaposlenih članova domaćinstva
	10

	Veliki broj članova domaćinstva, od kojih bi mnogi pomagali u poslu (među 20% najbrojnijih od prijavljenih) bez ili sa jednim zaposlenim (0-1) formalno ili neformalno
	9-10

	Veliki broj članova domaćinstva od kojih bi neki pomagali u poslu (među 20% najbrojnijih od svih prijavljenih) sa nekoliko zaposlenih (2-3) formalno ili neformalno
	7-8

	Srednji broj članova domaćinstva od kojih bi neki pomagali u započetom poslu (mađu 60% u sredini) bez ili sa jednim zaposlenim (0-1) formalno ili neformalno
	5-6

	Srednji broj članova domaćinstva, bez pomažućih članova (60% u sredini) sa nekoliko zaposlenih (2-3) formalno ili neformalno
	3-4

	Mali broj članova domaćinstva bez pomažućih članova (među 20% najmalobrojnijih od svih prijavljenih) bez ili sa jednim zaposlenim (0-1)
	1-2

	Mali broj članova domaćinstva bez pomažućih članova (među 20% najmalobrojnijih od svih prijavljenih) sa više zaposlenih (2-3) formalno ili neformalno
	0

	6. Formalno ili neformalno obrazovanje
	10

	Podnosilac prijave ima formalno ili neformalno obrazovanje za posao koji želi da pokrene
	10

	Podnosilac prijave ima praktične veštine, iskustvo i znanja za posao koji želi da pokrene
	5

	Podnosilac prijave nema nikakvih znanja niti iskustava u vezi sa biznisom koji želi da pokrene
	0

	7. Poslovna ideja i potencijal za uspostavljanje biznisa
	15

	Podnosilac prijave ima jasnu ideju, ekonomski opravdanu sa potencijalom za uspešan biznis, zna koja opremu mu treba i koliko košta
	11-15

	Podnosilac prijave ima solidnu ideju, delimično ekonomski opravdanu sa potencijalom da uspostavi biznis, zna koja opremu mu treba i okvirno cenu
	7-10

	Podnosilac prijave ima ideju, nedovoljno razrađenu, mogla bi biti ekonomski opravdana sa upitnim potencijalom da uspostavi biznis, zna okvirno opremu koja mu treba ali ne i cene
	3-6

	Podnosilac prijave nema dovoljno jasnu ideju, ekonomski ne izgleda opravdano, bez ili vrlo slabog potencijala, ne zna tačno koju opremu treba nabaviti niti koliko košta
	0-2

	8. Podnosilac prijave ima ideju za udruženu delatnost zajedno sa drugim aplikantima
	10

	Podnosilac prijave kao i drugi aplikanti imaju odličnu ideju, resurse i iskustvo za budući zajednički rad
	10

	Podnosilac prijave kao i drugi aplikanti imaju solidnu ideju, resurse i iskustvo za budući zajednički rad
	5

	Podnosilac prijave kao i drugi aplikanti nemaju kvalitetnu ideju, niti resurse ni iskustvo za budući zajednički rad
	0


VIII Bodovanje i formiranje preliminarne liste na osnovu formulara za biznis plan

Izbor korisnika za podršku za započinjanje sopstvenog posla obaviće se prema sledećim kriterijumima:

	BODOVNA LISTA ZA OCENU BIZNIS PLANA

	Kriterijum

	Kategorija

	Bodova

	Ocena biznis plana
	Jasno definisana poslovna ideja/predlog 

(dat jasan pregled plana aktivnosti; obuhvata kratak opis svakog narednog segmenta plana/aktivnosti; pokazuje potencijal za otvaranje radnih mesta i generisanje prihoda, unapređenje kapaciteta podnosioca prijave, jasno definisani ciljevi)
	odlično
	10

	
	
	vrlo dobro
	8

	
	
	dobro
	5

	
	
	prihvatljivo
	3

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Analiza tržišta 

(ključne karakteristike i potrebe ciljnog/ih tržišta su identifikovane; procenjen je konkurentni ambijent; prikazano je tržišno prihvatanje proizvoda ili usluge)
	odlično
	10

	
	
	vrlo dobro
	8

	
	
	dobro
	5

	
	
	prihvatljivo
	3

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Operativna strategija 

(obuhvata marketinšku, proizvodnu, kadrovsku, administrativnu i finansijsku strategiju)
	odlično
	10

	
	
	vrlo dobro
	8

	
	
	dobro
	5

	
	
	prihvatljivo
	3

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Finansijski kapacitet Podnosioca prijave i sposobnost da realizuje aktivnosti u okviru zahtevanih sredstava
	odlično
	5

	
	
	vrlo dobro
	4

	
	
	dobro
	3

	
	
	prihvatljivo
	2

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Stepen ostvarivosti projektnih ciljeva opisanih u poslovnom (biznis planu) podnosioca prijave
	odlično
	5

	
	
	vrlo dobro
	4

	
	
	dobro
	3

	
	
	prihvatljivo
	2

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	Maksimalan broj bodova: 
	40


	Kriterijum
	Kategorija
	Bodova

	Zapošljavanje novih radnika
	nema novih radnika
	0

	
	1 nov radnik
	5

	
	2 nova radnika
	10

	
	3 nova radnika
	15

	
	4 nova radnika
	20

	
	5 ili više novih radnika
	25

	Maksimalan broj bodova: 
	25

	Udeo sopstvenih ulaganja u pokretanje posla (u novcu ili u naturi)
	manje od 20% od vrednosti tražene opreme
	1

	
	20% < udeo sopstvenih ulaganja ≤ 40% od vrednosti tražene opreme
	3

	
	40% < udeo sopstvenih ulaganja ≤ 60% od vrednosti tražene opreme
	5

	
	60% < udeo sopstvenih ulaganja ≤ 80% od vrednosti tražene opreme
	7

	
	udeo sopstvenih ulaganja > 80% od vrednosti tražene opreme
	10

	Maksimalan broj bodova: 
	10

	Vrsta delatnosti 
	proizvodnja
	10

	
	prerada
	8

	
	usluge
	5

	Maksimalan broj bodova: 
	10

	Ocena korisnosti tražene opreme  i kvaliteta tehničke specifikacije
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	12-15

	
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	9-11

	
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	6-8

	
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	3-5

	
	Nekvalitetna tehnička specifikacija, ne vidi se korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	0-2

	Maksimalan broj bodova: 
	15

	Redovnost učestvovanja na obuci
	5

	Zainteresovanost i zalaganje na obuci
	10

	Maksimalan broj bodova: 
	15

	Ukupan broj bodova
	115


IX Kriterijumi za izbor korisnika Projekta za podršku za unapređenje već postojećeg i registrovanog biznisa
Izbor korisnika za učešće na obuci za unapređenje već postojećeg i registrovanog mikro ili malog (privrednog subjekta) biznisa kroz obuku za razvoj poslovanja a u cilju zapošljavanja korisnika projekata, sprovešće se u skladu sa sledećim kriterijumima:

	BODOVNA LISTA

	Kriterijumi
	Ukupan broj bodova 100

	1. Delatnost u kojoj je privredni subjekt registrovan
	8

	Proizvodnja 
	8

	Usluga
	6

	Trgovina
	4

	2. Da li vlasnik privrednog subjekta pripada nekoj od sledećih kategorija stanovništva
	15

	Romi i povratnici
	15

	Povratnici 
	10

	Romi
	10

	Pripadnici drugih teže zapošljivih grupa
	10

	3. Da li je vlasnica ženskog pola
	5

	4. Privredni subjekat deluje/registrovana je u lokalnoj samoupravi koja po stepenu razvoja pripada
:
	5

	Prvoj grupi, najrazvijenije lokalne samouprave
	1

	Druga grupa razvoja
	2

	Treća grupa razvoja
	3

	Četvrta grupa razvoja
	4

	Devastirana područja
	5

	5. Koji je planirani rast privrednog subjekta u sledeće tri godine
	6

	Nema informacija, nema rasta
	0

	Nejasne informacije, neizvestan rast
	1-2

	Kredibilne informacije, planiran određeni rast
	3-4

	Proverive informacije, dugoročna projekcija rasta, investicije,
	5-6

	6. Prethodno iskustvo sa UNDP-om ili drugim donatorima.
	2

	Bez iskustva 
	0

	Iskustvo sa drugim donatorima
	1

	(Pozitivno) iskustvo sa UNDP-om
	2

	7. Poslovna ideja i potencijal za uspostavljanje biznisa
	15

	Podnosilac prijave ima jasnu ideju za unapređenje biznisa, ekonomski opravdanu sa potencijalom za uspešan rast, zna koja opremu mu treba i koliko košta
	11-15

	Podnosilac prijave ima solidnu ideju, delimično ekonomski opravdanu sa potencijalom da biznis unapredi, zna koja opremu mu treba i okvirno cenu
	7-10

	Podnosilac prijave ima ideju o razvoju biznisa, nedovoljno razrađenu, mogla bi biti ekonomski opravdana sa upitnim potencijalom da unapredi biznis, zna okvirno opremu koja mu treba ali ne i cene
	3-6

	Podnosilac prijave nema dovoljno jasnu ideju, ekonomski ne izgleda opravdano, bez ili vrlo slabog potencijala, ne zna tačno koju opremu treba nabaviti niti koliko košta
	0-2

	8. Da li privredni subjekt ulaže u zajednicu ili sprovodi aktivnosti društvene odgovornosti
	3

	Bez ulaganja
	0

	Retke donacije, humanitarne akcije i slično
	1

	Stalan doprinos lokalnoj zajednici
	3

	9. Da li privredni subjekt ulaže u zaštitu životne sredine
	3

	Bez ulaganja
	0

	Vodi računa ali ne sistematski
	1

	Značajan doprinos zaštiti životne sredine (reciklažni ili drugi biznis)
	3

	10. Koliko novo zaposlenih je projektovano sa uvođenjem nove opreme? Zaposleni moraju biti iz grupa relevantnih za projekat
	25

	1 nov zaposlen
	5

	2 novo zaposlena
	10

	3 novo zaposlena
	15

	4 novo zaposlena
	20

	5 i više novo zaposlenih
	25

	11. Kolika je početna plata
	4

	Ispod minimalne zarade
	0

	Minimalna zarada
	1

	Iznad minimalne zarade
	2

	Više od 50% iznad minimalne zarade
	4

	12. Uslovi rada
	4

	Loši, neadekvatni (osvetljenje, temperatura, zaštita na radu, prekovremeni rad)
	0

	Solidni, prosečni (osvetljenje, temperatura, zaštita na radu, prekovremeni rad)
	2

	Odlični (osvetljenje, temperatura, zaštita na radu, prekovremeni rad)
	4

	13. Koju vrstu ugovora će imati novo zaposleni
	5

	Ugovor o privremenim i povremenim poslovima (PPP ugovor)
	2

	Ugovor o radu
	5


X Bodovanje i formiranje preliminarne liste na osnovu formulara za biznis plan

Izbor korisnika za podršku za unapređenje postojećeg posla obaviće se prema sledećim kriterijumima:

	BODOVNA LISTA ZA OCENU BIZNIS PLANA

	Kriterijum

	Kategorija

	Bodova

	Ocena plana razvoja biznisa
	Jasno definisana poslovna ideja/predlog daljeg razvoja poslovanja 

(dat jasan pregled plana aktivnosti; obuhvata kratak opis svakog narednog segmenta plana/aktivnosti; pokazuje potencijal za otvaranje radnih mesta i generisanje prihoda, unapređenje kapaciteta podnosioca prijave, jasno definisani ciljevi)
	odlično
	10

	
	
	vrlo dobro
	8

	
	
	dobro
	5

	
	
	prihvatljivo
	3

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Analiza tržišta 

(ključne karakteristike i potrebe ciljnog/ih tržišta su identifikovane; procenjen je konkurentni ambijent; prikazano je tržišno prihvatanje proizvoda ili usluge)
	odlično
	10

	
	
	vrlo dobro
	8

	
	
	dobro
	5

	
	
	prihvatljivo
	3

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Operativna strategija 

(obuhvata marketinšku, proizvodnu, kadrovsku, administrativnu i finansijsku strategiju)
	odlično
	10

	
	
	vrlo dobro
	8

	
	
	dobro
	5

	
	
	prihvatljivo
	3

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Finansijski kapacitet Podnosioca prijave i sposobnost da realizuje aktivnosti u okviru zahtevanih sredstava
	odlično
	5

	
	
	vrlo dobro
	4

	
	
	dobro
	3

	
	
	prihvatljivo
	2

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	
	Stepen ostvarivosti projektnih ciljeva opisanih u poslovnom (biznis planu) podnosioca prijave
	odlično
	5

	
	
	vrlo dobro
	4

	
	
	dobro
	3

	
	
	prihvatljivo
	2

	
	
	nedovoljno
	1

	
	
	ne ispunjava uslove
	0

	Maksimalan broj bodova: 
	40


	Kriterijum
	Kategorija
	Bodova

	Zapošljavanje novih radnika
	nema novih radnika
	0

	
	1 nov radnik
	5

	
	2 nova radnika
	10

	
	3 nova radnika
	15

	
	4 nova radnika
	20

	
	5 ili više novih radnika
	25

	Maksimalan broj bodova: 
	25

	Udeo sopstvenih ulaganja u pokretanje posla (u novcu ili u naturi)
	manje od 20% od vrednosti tražene opreme
	1

	
	20% < udeo sopstvenih ulaganja ≤ 40% od vrednosti tražene opreme
	3

	
	40% < udeo sopstvenih ulaganja ≤ 60% od vrednosti tražene opreme
	5

	
	60% < udeo sopstvenih ulaganja ≤ 80% od vrednosti tražene opreme
	7

	
	udeo sopstvenih ulaganja > 80% od vrednosti tražene opreme
	10

	Maksimalan broj bodova: 
	10

	Vrsta delatnosti 
	proizvodnja
	10

	
	prerada
	8

	
	usluge
	5

	Maksimalan broj bodova: 
	10

	Ocena korisnosti tražene opreme  i kvaliteta tehničke specifikacije
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	12-15

	
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	9-11

	
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	6-8

	
	Vrlo kvalitetna, detaljna tehnička specifikacija, visoka korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	3-5

	
	Nekvalitetna tehnička specifikacija, ne vidi se korist za razvoj biznisa od tražene opreme
	0-2

	Maksimalan broj bodova: 
	15

	Redovnost učestvovanja na obuci
	5

	Zainteresovanost i zalaganje na obuci
	10

	Maksimalan broj bodova: 
	15

	Ukupan broj bodova
	115


XI Postupak izbora korisnika Projekta na osnovu podnetih prijava

Na osnovu broja bodova koje podnosilac prijave ostvari u skladu sa kriterijumima Projekat objavljuje Preliminarne liste reda prvenstva za izbor korisnika Projekta na sajtu UNDP-a i na oglasnim tablama korisničkih opština uz njihovu saglasnost. 

Na Preliminarne liste iz prethodnog člana, podnosilac prijave može da uloži prigovor, u pisanoj formi, u roku od 8 dana od dana objavljivanja Preliminarne liste.

Prigovor mora da sadrži: ime, prezime i adresu podnosioca prigovora, razloge zbog kojih se prigovor izjavljuje i potpis podnosioca prigovora.

Prigovor se podnosi predajom pismenog podneska Projektu, putem elektronske pošte: integracija.povratnika.rs@undp.org 
O osnovanosti prigovora Projekat odlučuje u skladu sa kriterijumima i na osnovu podataka navedenih u prigovoru, konkursne dokumentacije, utvrđenog činjeničnog stanja, ukoliko je neophodno u roku od 8 dana od dana prijema prigovora.

Nakon roka iz prethodnog stava i razmatranja eventualnih prigovora od strane podnosilaca prijava, Projekat objavljuje Konačnu listu korisnika Projekta.
Na osnovu konačne liste korisnika, Projekat određuje i kontaktira korisnike koji će dobiti podršku u okviru Projekta. 

XI Način prijavljivanja i rok za podnošenje prijava

Projekat objavljuje Javni poziv za izbor korisnika Projekta na sajtu UNDP-a i na oglasnim tablama korisničkih opština/gradova uz njihovu saglasnost. 

Obrazac prijave i obrasci prateće dokumentacije preuzimaju se na internet strani UNDPa: mesto za link. 
Zainteresovana lica podnose prijavu na Javni poziv sa potrebnim dokazima elektronskim putem, na adresu: integracija.povratnika.rs@undp.org najkasnije do 30.juna 2023.godine. 

Prijave se predaju elektronskim putem sa nazivom: „Prijava za Javni poziv za dodelu podrške i subvencije za samozapošljavanje i zapošljavanje u postojećim preduzećima u okviru projekta “Osnaživanje nacionalnih i lokalnih sistema podrške za efektivnu socio-ekonomsku integraciju povratnika na Zapadnom Balkanu”.
� Privredni subjekti u sklopu ovog Javnog poziva mogu biti: preduzetnici, mala privredna društva, zadruge i socijalna preduzeća (sa ili bez statusa socijalnog preduzetništva).


� � HYPERLINK "https://ras.gov.rs/uploads/2019/01/uredba-o-utvrdivanju-jedinstvene-liste-razvijenosti-regiona-i-jedinica-l-2.pdf" �https://ras.gov.rs/uploads/2019/01/uredba-o-utvrdivanju-jedinstvene-liste-razvijenosti-regiona-i-jedinica-l-2.pdf�





